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Objet : Demande sur les rythmes de travail 
 

Monsieur le Directeur Général, 
 
Récemment, nous avons échangé par courriers sur des propositions d’évolution des rythmes de travail.  
 
Au-delà des seniors, nous souhaitons des avancées et ouvrir un débat sur les rythmes de travail : 
 

o Les avancées attendues concernent notamment une ancienne demande de notre syndicat (négociation 
sur les activités district et péage) portant sur le passage des secrétaires de l’exploitation à l’horaire 
variable.  
Nous nous permettons d’insister encore sur ce point qui, à nos yeux de manageurs, ne comporte que 
des avantages pour les secrétaires, sans effets négatifs pour la bonne marche de l’entreprise. 
Nos collègues secrétaires peuvent-elles compter sur l’entreprise pour aboutir à sa mise en place et quand 
en cas de réponse positive ? 
 

o Sur les rythmes de travail, de façon plus étendue, nous sommes conscients du monde qui nous entoure 
et des contextes du marché du travail, des comportements des nouvelles générations, des aspirations 
post Covid qui conduisent à une meilleure répartition des vies (personnelle & professionnelle) et de la 
modernité de la marque employeur des entreprises, dont la nôtre. Pour cela, la CFE-CGC APRR a engagé 
une démarche d’information des salariés sur la semaine optionnelle de 4 jours.  
Aussi, nous sollicitons la direction APRR pour engager une réflexion car, inéluctablement, ce sujet 
deviendra un jour d’actualité et le prévoir nous semble nécessaire. 
Pensez-vous engager une réflexion et, si oui, sous quelle forme et à quelle échéance ? 

 
Je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur général, l’expression de mes salutations distinguées. 

 

 
Le Délégué Syndical Central 

 
 
 

Thierry Decorsier 
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