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24 Nous 2vons fai pour vous..

v R

Le +syndical en ligne sur wWww.cgcaprr.fr

Aprés le point 1/2 mis au tableau d’affichage en avril, voici le D O | nt 2/2
qui vous présente les autres actions lesquelles la CFE-CGC APRR s’était engagé.

Continuer a exploiter les résultats du

sondage 2009 sur le stress pour

gue la démarche prévention du stress et
autres maladies psychosociales au
travail apporte des résultats concrets,

Mettre en place une veille interne
a la CFE-CGC pour

détecter au plus

tot les conflits

latents en vue de les traiter
positivement ; plusieurs cas sont
remontés chaque année ; nous
avons également nommer 2
référents maitrises (1 Femme_et
1 Homme),

Neégocier des
avantages pour les colléges 2 et

3 (possibilité de quitter le logement de
fonction ; des avancées sont en cours dans
ce domaine) + utilisation étendue des
voitures de services _ (le lobbying depuis 3
ans devrait porter ses fruits) + mise en
place d’'un Perco .(ca bouge chez Eiffage =
¢a devrait arriver chez APPR) + création

Gérer de facon
moderne la

d’'une haute maitrise _ pour I'encadrement

assimilée aux ETAM dans le BTP (on
recherche des solutions) + 1 Contrat de
Geénération a venir..

Toujours, et plus que jamais, cette mission
au quotidien...

VOUS soutenir et VOUS accompagner en
situation difficile avec I'employeur ;

la CFE-CFC traite plusieurs dossiers par an,
en toute confidentialité

Profession de Foi 2010
Section syndicale CFE-CGC APRR

Ecoutez-nous & rejoignez-nous : j}
ensemble a la CFE-CGC APRR. éﬁ

- 36, rue de Docteur Schmitt -

CFC-CGC-APRR

aucun tract papier, quelques
campagnes d’affichage ciblées,
utilisation intensive du site
www.cgcaprr.fr_ et des news
étendues a nos sympathisants,
une AG une fois/an pour réunir
tous les adhérents et une
ecoute de tous les salariés qui
nous contactent,
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