Représentativité syndicale intercatégorielle 2013

Directions centrales DR Paris DR Rhin DR Rhone
Listes Représentativité Listes Représentativité Listes |Représentativité Listes Représentativité
CFDT 50,34% CFDT 21,51% CFDT 23,10% CFDT 21,35%
CGC 38,51% CGT 21,51% CGT 27,91% CGT 9,07%
SUD 4,39% CNSF 12,27% CGC 13,18% CFTC 11,03%
CGT 5,41% FO 12,44% FO 11,47% FO 26,87%
FO 1,35% SUD 23,70% SUD 24,34% SUD 17,44%
CGC 8,57% CGC 14,23%
Total |  100,00% Total | 100,00%
Total | 100,00% Total 100,00%
26,00% - 2013 Représentativité APRR
5388; ] = CFOT Listes 2013 2010
20,00% - mSUD CFDT 26,02% | 21,99%
sl = CGT SUD 19,49% | 20,64%
14.00% - = 2010 . CGC CGT 17,87% | 17,58%
12,00% - CGC 15,73% 14,96%
10,00% - 203 "o FO 14,44% | 13,07%
sl o CFTC 2,96% | 5,09%
4,00% FAT 0,00% 1,49%
2,00% - CNSF CNSF 3,48% 5,18%
0,00% -
CFDT SuUD CGT CGC FO CFTC FAT CNSF Total | 100,00% | 100,00%

.. . Calcul de la représentativité : nombre de bulletins valables recueillis

. 0
Taux de partICIpatlon . 80’62 Yo par chaque liste dans les colleges " titulaires " au ler tour des
comités d'établissement

Représentativité catégorielle CGC

Directions centrales 38,51%
DR Paris 13,04%

DR Rhin 20,64%

DR Rhoéne 21,74%
APRR 22,37%
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